
Action
自分の行動への工夫を凝らす。

信頼できるキーパーソンを起点にチームをまとめる人
や、批判をしない人、わからないことは相手に任せる
人、など。

海外に居住している場合に、意識して日本人社会と距
離をおくなど。

Action

1 目的を持った話し合いができているか？

2 自分がやるべきことをしているか？

3 同調圧力を生んでないか？

4 行動に移しているか？

5 逃げずに向き合っているか？

6 キーパーソンを活用しているか？

7 チームワークを考えているか？


